评标定标实施细则

	序号
	评分项目及分值
	评分办法
	最高分
	实得分

	一
	总监人选（9分）
	总监注册：国家级注册监理工程师得3分
	3
	

	
	
	总监专业为房屋建筑工程的得2分；总监专业为市政工程的得1分；如总监同时具备房屋建筑工程和市政工程的，得3分。（以国家注册监理工程师注册执业证书注册专业为准）。
	3
	

	
	
	总监年龄在30-50周岁的得3分,其他得1分。（以身份证复印件为准）。
	3
	

	二
	项目监理组织机构

（不含总监）20分
	监理组除总监外不少于6 人，专业配置齐全得10分，（主要专业配套指：建筑工程类专业（ 3人）、电气专业（1人）、给水排水工程专业（1人）,档案1名,（以岗位证书专业或执业资格证书为准），每少一人扣2分，扣完为止；
	10
	

	
	
	除总监外，项目组配备专业监理工程师3人 (须有省注册监理工程师或国家注册监理工程师证书)得6分，人员配备不全的，不得分。在此基础上，每增加一名专监加1分，本评分项最高得8分。（以注册监理工程师注册专业或所学专业为准）；
	8
	

	
	
	监理人员平均年龄 在30—55周岁之间的得2分，其他得1分（以身份证复印件盖公章为准）
	2
	

	三
	监理大纲

（23分）
	监理大纲符合规范要求，内容齐全。应包括工程项目概况，监理工作范围，监理工作依据，监理实施程序，监理工作目标，监理工作内容。（0—2分）。
	2
	

	
	
	制定了工程质量控制方案得（0—3分）。
	3
	

	
	
	制定了工程进度控制方案得（0--3分）。
	3
	

	
	
	投资控制方案得（0--3）。
	3
	

	
	
	组织协调控制措施及合同信息管理控制措施得（0--3分）
	3
	

	
	
	监理组织机构合理，岗位职责齐全，有保修期监理方案得（0--3分）。
	3
	

	
	
	针对本工程的特点、难点和重点，制定切实可行的监理措施  （0--4分）。
	4
	

	
	
	制定了“治污減排”监理控制措施（0--2分）。
	2
	

	
	
	制定了针对保证安全生产、文明施工控制方案3分（0--3分）。
	3
	

	四
	监理报价

（26分）
	监理费报价按以国家现行收费标准“发改价格【2007】670号文”为依据，基价暂按2000万元计算。专业调整系数为1.0，工程复杂程度调整系数为1.15，高程调整系数为1.0，基本报价为62.2150万元。在按规定计算的监理费的基础下浮20%，得出本工程监理费报价为：49.7720万元。请各监理投标单位按49.7720万元报价，不按49.7720万元报价的作无效标处理。
	26
	

	五
	检测设备（8分）
	现场配备全站仪、经纬仪、水准仪、测距仪、回弹仪等，少一项扣2分，扣完为止（以鉴定证书为准）。
	8
	

	六
	企业信誉业绩（11分）
	2010年以来，企业被评为省级工程监理先进企业（优秀企业）或省级示范监理企业一次得2分，市级工程监理先进企业（优秀企业）或市级示范监理企业一次得1分。最高得5分。（同一年度的评分项，只计最高级别得分，不重复计分。以荣誉证书或表彰文件为准，时间以发证或发文时间为准）。
	5
	

	
	
	具有企业质量管理体系认证证书得1分、具有企业环境管理体系认证证书得1分、具有企业职业健康安全管理体系认证证书得1分。
	3
	

	
	
	2012年（监理合同签订时间）以来企业监理过自来水水厂新建（或扩建或改建）工程的得3分。（以监理合同为准）
	3
	

	七
	累计
	
	100
	


评分细则说明：

1、所有打分项，以证书以加盖单位公章的复印件为准（原件备查），在开标时随同标书一同提供； 原件不需要装订于投标书中，需另袋装并列明清单。如复印件不清楚，评委可对原件进行核实，无法核实的，按0分计。

2、换证的需提供行政审批中心的接受证明。

3、监理人员注册证书上的监理单位名称必须与投标人名称一致，不一致的不得分。

4、监理大纲计分为各评委评分中去掉一个最高分和一个最低分的平均值为某个投标企业监理大纲的最终得分（保留2位小数）。

5、招标人将对人员及业绩的真实性及相关工程的实施情况进行调查，如发现投标人弄虚作假，则取消其本工程的投标资格，并向建设行政主管部门汇报。
