监理招标评分细则

	评分
项目
	分值
分配
	评分内容和评分办法
	最高分
	得分

	监
理
大
纲
	18
	1、工程质量控制措施得力并有具体处理方法0~3分
	3
	

	
	
	2、工程进度控制措施到位0~2分
	2
	

	
	
	3、工程投资控制措施得力0~2分
	2
	

	
	
	4、安全生产、文明施工措施全面0~3分
	3
	

	
	
	5、合同管理、信息管理、资料管理措施0~2分
	2
	

	
	
	6、工程协调措施全面到位0~3分
	3
	

	
	
	7、对技术难点、施工重点有明确的处理方法0~3分
	3
	

	总监
	16
	1、总监监理注册专业类别：有市政公用工程专业的得3分，另有房屋建筑工程专业的再加1分（提供注册证书原件）；
	4
	

	
	
	2、总监具有工程师及以上职称的得3分（以职称证书为准）；
	3
	

	
	
	3、总监年龄：年龄在35-50岁之间的得3分，其他得1分（提供身份证复印件）；
	3
	

	
	
	4、总监学历为全日制本科及以上的得3分，其他的得1分（以毕业证书为准）；
	3
	

	
	
	5、专业为市政类（给排水、公路与城市道路、交通土建）的得3分，其他专业得1分。
	3
	

	监理组织结构（含总监）
	18
	1、监理组人员不少于 4人，配备齐全的得4分，不满足的不得分。
	4
	

	
	
	2、监理人员均须有国家注册证或建设主管部门颁发的上岗证的得4分，少1人扣1分，扣完为止。（提供岗位证原件）
	4
	

	
	
	3、监理人员中具有安全注册工程师证书的得2分，否则不得分（提供岗位证原件）
	2
	

	
	
	4、监理组须配备专监至少2人（要求专业：给排水、测量），专监应具有江苏省注册监理工程师或国家注册监理工程师证书，配备齐全的得4分。（提供岗位证和毕业证原件,专业以毕业证所学专业为准）
	4
	

	
	
	5、监理组人员平均年龄在30~55周岁之间的得4分，其他得2分（提供加盖公章的身份证复印件）
	4
	

	监理

取费
	20
	施工监理服务收费下浮20%（报价28.7772万元）的得20分，其他浮动幅度属无效投标。注：本工程的复杂程度调整系数为1.0，专业调整系数为1.0，高程调整系数为1.0。施工合同估算价暂按1244.6473万元。
	20
	

	检测
设备
	10
	现场检测设备能满足工程检测需要或有固定委托检测协议的得10分（能满足工程检测需要：指GPS、全站仪，水准仪，砼回弹仪，电子测距仪）缺一项扣2分，扣完为止。（提供有效检定证书及委托检测协议）。
	10
	

	企业业绩和社会信誉
	18
	1、企业取得质量管理体系认证、环境管理体系认证、职业健康安全管理体系认证并且都在有效期内，得3分，少一项扣1分。（证书应在有效期范围内）
	3
	

	
	
	2、企业获过省级咨询行业AAA资信等级证书的得3分，AA资信等级证书的得2分，A资信等级证书的得1分。
	3
	

	
	
	3、企业获得市级及以上政府颁发的重合同守信用企业的得3分。
	3
	

	
	
	4企业近两年内监理过的污水管网或污水厂项目获得过市级及以上示范监理项目表彰的得3分。(提供获奖证书或发文证书，时间以获奖或发文上时间为准)
	3
	

	
	
	5、企业近两年在苏州市监理企业综合考评中获评过A类的得3分，B类的得1分，其他不得分。
	3
	

	
	
	6、企业近三年监理过的污水管网或污水厂项目在省级建筑安全生产巡视大检查中获得过表彰的得3分，市级及以下建筑安全生产巡视大检查中获得过表彰的得1分（提供获奖证书或发文证书）。
	3
	


说明：1、近两年指2013年12月至今，近三年指2012年12月至今，获奖时间以获奖证书或发文日期为准。
      2、所有业绩和各种证明材料均需在开标时提供原件备查，评委认为需要核验的，如不能提供原件，将不得分。
      3、本项目评审总分为100分，每家投标单位的最终得分确定：按评委给出的总得分，去掉最高、最低，取算术平均值，最终得分最高者为中标人。
